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L'accompagnement
intensif

Un accompagnement
personnalisé pour favoriser
votre retour a I'emploi




Un suivi sur mesure

Vous bénéficiez d'un accompagnement
) personnalisé et dynamique, adapté a votre
t’ o situation et a vos besoins sur une durée limitée

dans le temps.

Des échanges réguliers avec votre conseiller

Tout au long de votre accompagnement, vous étes

en contact régulier avec votre conseiller France

Travail. Il est joignable par téléphone, mail ou via emgl%i
la messagerie de I'application « Pass emploi ».

Grace a ces échanges, votre recherche d’emploi est

boostée.

L'accompagnement repose sur un engagement réciproque
et une relation de confiance.

Un cadre clair avec le contrat d’engagement

Pour structurer cette collaboration, un contrat

\ d’engagement est signé. Il définit un cadre

— de travail commun favorisant les échanges.

Il prévoit également la mise en place de
démarches a hauteur de 15h par semaine afin
d’atteindre votre objectif de retour a I'emploi.

Quelques exemples de démarches :

« Rechercher des solutions pour la garde d’enfants,

« Valider votre choix de métier par rapport a vos compétences,
 Réaliser une immersion en entreprise,

- Réaliser des candidatures et répondre a des offres d’emploi,

« Trouver une formation,

« Se rendre a France Travail ou a la CAF,
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